
   



 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ
พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๕/๑ ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด หรือเรียกโดยยอวา ก
ทําหนาที่สอดสองและเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐในจังหวัดโดยใชวิ
การบริหารกิจการบานเมืองที่ดี
หนาที่ของ ก.ธ.จ. ตามขอ ๓๐ 
พ.ศ. ๒๕๕๐ และที่แกไขเพิ่มเติม
ของสวนราชการในจังหวัด ทั้งในสวนของแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด แผนงานของ
สวนราชการในจังหวัด ตลอดจนการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน
ของหนวยงานของรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐในจังหวัด
สํานักนายกรัฐมนตรีที่ ๒๑๗
รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรี
ในสวนภูมิภาคซึ่งกําหนดให ก
และการจายงบประมาณของรัฐ
 คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดกาญจนบุรี จัดตั้งขึ้นตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
ภายใตหลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี
 เอกสารฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อเปนการประชาสัมพันธถึงบทบาท อํานาจหนาที่ภารกิจของ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดกาญจนบุรี รวมทั้ง
ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดกาญจนบุรี เพื่อ
หลักการเจตนารมณบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลของจังหวัด และการมีสวนรวม
จากภาคประชาชนและทุกภาคสวนของสังคม
 
 

 
 

คํานํา 
 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แกไขเพิ่มเติม 
ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด หรือเรียกโดยยอวา ก

ทําหนาที่สอดสองและเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐในจังหวัดโดยใชวิ
การบริหารกิจการบานเมืองที่ดี ซึ่งปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีมีหนาที่กําหนดแนวทางในการปฏิบัติ

๓๐ แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวั
และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ไดกําหนดให ก.ธ.จ. สอดสอง

ราชการในจังหวัด ทั้งในสวนของแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด แผนงานของ
สวนราชการในจังหวัด ตลอดจนการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน
ของหนวยงานของรัฐและเจาหนาท่ีของรัฐในจังหวัด นอกจากนี้ ก.ธ.จ. ยังมีอํานาจหนาที่ตามคําสั่ง

๒๑๗/๒๕๕๘ ลงวันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๕๘  
และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการ

ซึ่งกําหนดให ก.ธ.จ. มีสวนรวมในการตรวจสอบความถูกตอง ในการดําเนินโครงการ
และการจายงบประมาณของรัฐ 

มาภิบาลจังหวัดกาญจนบุรี จัดตั้งขึ้นตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
มาภิบาลจังหวัดและพัฒนาการทํางานใหเปนไปตามหลัก

ภายใตหลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ด ี
เอกสารฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อเปนการประชาสัมพันธถึงบทบาท อํานาจหนาที่ภารกิจของ

จังหวัดกาญจนบุรี รวมทั้งนําเสนอผลการขับเคลื่อนงาน ในรอบป 
ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดกาญจนบุรี เพื่อใหเครือขายและประชาชนทั่วไปไดเขาใจถึง
หลักการเจตนารมณบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลของจังหวัด และการมีสวนรวม
จากภาคประชาชนและทุกภาคสวนของสังคม 

สํานักงานจังหวัดกาญจนบุรี
กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล

  

และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๗) 
ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด หรือเรียกโดยยอวา ก.ธ.จ. 

ทําหนาที่สอดสองและเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐในจังหวัดโดยใชวิธ ี
ซึ่งปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีมีหนาที่กําหนดแนวทางในการปฏิบัติ

แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
สอดสองแผนงาน/โครงการ

ราชการในจังหวัด ทั้งในสวนของแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด แผนงานของ 
สวนราชการในจังหวัด ตลอดจนการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน จากการดําเนินงาน

ยังมีอํานาจหนาที่ตามคําสั่ง
๒๕๕๘  เรื่องมอบหมายให 

ประจําสํานักนายกรัฐมนตรีกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการ 
มีสวนรวมในการตรวจสอบความถูกตอง ในการดําเนินโครงการ

มาภิบาลจังหวัดกาญจนบุรี จัดตั้งขึ้นตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
และพัฒนาการทํางานใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 

เอกสารฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อเปนการประชาสัมพันธถึงบทบาท อํานาจหนาที่ภารกิจของ
บเคลื่อนงาน ในรอบป ๒๕๖6 

ใหเครือขายและประชาชนทั่วไปไดเขาใจถึง
หลักการเจตนารมณบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลของจังหวัด และการมีสวนรวม

สํานักงานจังหวัดกาญจนบุร ี
กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

 



เรื่อง    
 

- ขอมูลทั่วไปของจังหวดักาญจนบุรี      
- สวนที่ ๑ ความเปนมา อํานาจหนาที่
- ความเปนมาและภารกิจการสอดสอง
- สวนที่ 2 คณะกรรมการธรร
- การสอดสองการบริหารของจังหวัดใหไปต
- ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดกาญจนบุรี
 

 

 
 

 

สารบัญ 
 

       

ดกาญจนบุรี       
ความเปนมา อํานาจหนาที ่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาล 

ละภารกิจการสอดสอง/เสนอแนะ 
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดกาญจนบุรี     

การสอดสองการบริหารของจังหวัดใหไปตามหลักการบริการบานเมืองที่ดี 
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดกาญจนบุร ี                      

 

  

    หนา 

 1  
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หนา 1 



 

ความเปนมา 

 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน 
พ.ศ.๒๕๕๐ มาตรา ๕๕/๑ ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด หรือเรียกโดยยอวา 
ในทุกจังหวัด ยกเวนกรุงเทพมหานคร เพื่อทําหนาที่สอ
ของหนวยงานของรัฐในจังหวัดใหใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีและเปนไปตามหลักการ
ที่กําหนดไวตามมาตรา ๓/๑ 
ตามระเบียบสํานักงานนายกรัฐมนตรี
 สําหรับองคประกอบของ ก
ประชาชนสังคม ผูแทนสมาชิกสภาทองถิ่นที่ไมไดดํารงตําแหนงผูบริหาร 
เปนกรรมการโดยมีผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี ซึ่
และมีฝายเลขานุการซึ่งเปนเจาหนาที่
แตงตั้งเปนเลขานุการหนึ่งคนผูชวยเลขานุการหนึ่งคน และใหผู
ในจังหวัดนั้นเปนผูชวยเลขานุการอีกหนึ่งคน โดยเลขานุการ และผูชวยเลขานุการซึ่งเปน
ขาราชการสังกัดสํานักงานปลัดนายกรัฐมนตรีมีหนาที่รับผิดชอบการจัดทําวาระการประชุม
และงานธุรการอื่นตามที่ประธานมอบหมาย รวมทั้งจัดทําแผนงานการปร
ใหสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรียื่นของบประมาณตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ  
ในสวนของผูชวยเลขานุการ ซึ่งเปนขาราชการในจังหวัดมีหนาที่รับผิดชอบประสานงานกรรมการ
ในจังหวัด เชิญประชุม จัดสถานท่ีประชุม และงานธุรการอื่นตามท่ีประธาน
 ปจจุบัน ก.ธ.จ. ทั่วประเทศมีจํานวน 
โดยกรรมการมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 
รับรองรายชื่อกรรมการเปนรายจังหวัด กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระอาจไ
แตจะดํารงตําแหนงติดตอกันเกินสองวาระไมได ท้ังนี้ จํานวน ก

ตารางแสดงจํานวนกรรมการ ก

 
จํานวนอําเภอของจังหวัด จํานวน ก

ไมเกิน ๑๐ 

ตั้งแต ๑๑ - ๑๕ 

ตั้งแต ๒๑ อําเภอ ขึ้นไป 

 หมายเหตุ : จํานวนที่มี * หมายถึง จํานวนไมเกินตัวเลขดังกลาว

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๖ และที่แกไขเพิ่มเติม 
ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด หรือเรียกโดยยอวา 

ในทุกจังหวัด ยกเวนกรุงเทพมหานคร เพื่อทําหนาที่สอดสองและเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจ
ของหนวยงานของรัฐในจังหวัดใหใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีและเปนไปตามหลักการ

๑ สําหรับจํานวน วิธีการสรรหาและปฏิบัติหนาที่ของ ก
ตามระเบียบสํานักงานนายกรัฐมนตรี 

สําหรับองคประกอบของ ก.ธ.จ. จะประกอบดวยผูแทนจาก ๓ 
ประชาชนสังคม ผูแทนสมาชิกสภาทองถิ่นที่ไมไดดํารงตําแหนงผูบริหาร และผูแทนภาคธุรกิจเอกชน
เปนกรรมการโดยมีผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี ซึ่งมีเขตอํานาจในจังหวัดเปนประธาน
และมีฝายเลขานุการซึ่งเปนเจาหนาที่สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี
แตงตั้งเปนเลขานุการหนึ่งคนผูชวยเลขานุการหนึ่งคน และใหผูวาราชการจังหวัดแตงตั้งขาราชการ
ในจังหวัดนั้นเปนผูชวยเลขานุการอีกหนึ่งคน โดยเลขานุการ และผูชวยเลขานุการซึ่งเปน
ขาราชการสังกัดสํานักงานปลัดนายกรัฐมนตรีมีหนาที่รับผิดชอบการจัดทําวาระการประชุม
และงานธุรการอื่นตามที่ประธานมอบหมาย รวมทั้งจัดทําแผนงานการปร
ใหสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรียื่นของบประมาณตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ  
ในสวนของผูชวยเลขานุการ ซึ่งเปนขาราชการในจังหวัดมีหนาที่รับผิดชอบประสานงานกรรมการ
ในจังหวัด เชิญประชุม จัดสถานท่ีประชุม และงานธุรการอื่นตามท่ีประธานมอบหมาย

ทั่วประเทศมีจํานวน ๗๖ คณะ รวม ๑,๓๘๗ คน (รวมประธานและฝา
โดยกรรมการมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ ๓ ป นับแตวันที่ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีประกาศ
รับรองรายชื่อกรรมการเปนรายจังหวัด กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระอาจไ
แตจะดํารงตําแหนงติดตอกันเกินสองวาระไมได ท้ังนี้ จํานวน ก.ธ.จ. ในแตละจังหวัดมี ดังนี้

ตารางแสดงจํานวนกรรมการ ก.ธ.จ. ตามเกณฑจํานวนอําเภอของแตล

 
จํานวน ก.ธ.จ. 

ทั้งหมด 

 
ประธาน 
(ผต.นร.) 

จํานวน ก
ภาค 

ประชาสังคม 
สมาชิก

สภาทองถิ่น

๑๔ ๑ ๗* 

๑๖ ๑ ๙ 

๒๐ ๑ ๑๑ 

หมายถึง จํานวนไมเกินตัวเลขดังกลาว 

แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ ๗ 
ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด หรือเรียกโดยยอวา “ก.ธ.จ.” 

ดสองและเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจ 
ของหนวยงานของรัฐในจังหวัดใหใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีและเปนไปตามหลักการ 

สําหรับจํานวน วิธีการสรรหาและปฏิบัติหนาที่ของ ก.ธ.จ. ใหเปนไป

๓ สวน คือ ผูแทนภาค
และผูแทนภาคธุรกิจเอกชน 

งมีเขตอํานาจในจังหวัดเปนประธาน 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี

วาราชการจังหวัดแตงตั้งขาราชการ
ในจังหวัดนั้นเปนผูชวยเลขานุการอีกหนึ่งคน โดยเลขานุการ และผูชวยเลขานุการซึ่งเปน
ขาราชการสังกัดสํานักงานปลัดนายกรัฐมนตรีมีหนาที่รับผิดชอบการจัดทําวาระการประชุม 
และงานธุรการอื่นตามที่ประธานมอบหมาย รวมทั้งจัดทําแผนงานการประชุม ก.ธ.จ. เพื่อเสนอ 
ใหสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรียื่นของบประมาณตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ     
ในสวนของผูชวยเลขานุการ ซึ่งเปนขาราชการในจังหวัดมีหนาที่รับผิดชอบประสานงานกรรมการ

มอบหมาย 
รวมประธานและฝายเลขานุการ) 

ป นับแตวันที่ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีประกาศ
รับรองรายชื่อกรรมการเปนรายจังหวัด กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระอาจไดรับการสรรหาอีกได 

ในแตละจังหวัดมี ดังนี้ 

ตามเกณฑจํานวนอําเภอของแตละจังหวัด 

จํานวน ก.ธ.จ. 
สมาชิก 

สภาทองถิ่น 
ภาค 

ธุรกิจเอกชน 

๓ ๓ 

๓ ๓ 

๔ ๔ 

หนา 2 



อํานาจหนาท่ีตามระเบียบฯ
 

 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ขอ 
      (๑) สอดสองผลการปฏิบัติภารกิจ
ใหใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี
      (๒) แจงใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่น
ของรัฐที่เกี่ยวของแลวแตกรณี ดําเนินการตามอํานาจหนาที่ ในกรณีที่พบวา มีการละเลย
ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือมีกรณีทุจริ
      (๓) เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติและการสงเสริมหลักคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล
เพื่อการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีของหนวยงานรัฐและเจาหนาที่ของรัฐที่มีแกผูวาราชการจังหวัด
และหนวยงานของรัฐในจังหวัด
      (๔) ติดตามผลการปฏิบัติตามมติ ก
      (๕) แตงตั้งที่ปรึกษาดานวิชาการ การประชาสัมพันธ หรือดานอื่น ๆ  จํานวนไมเกินสามคน
      (๖) เผยแพรผลการปฏิบัติหนาที่ตอสาธารณะตามท่ีเห็นสมควร
 การสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐในจังหวัด
ตามอํานาจหนาท่ีของ ก.ธ.จ.
วาดวยหลักเกณฑและบริหารกิจการอยางนอย 
      (๑) ปฏิบัติภารกิจใหเปนไปตามกฎหมายเพื่อรักษาประโยชนสวนรวม ตลอดจน
ไมละเมิดสิทธิและเสรีภาพของประชาชน
      (๒) ปฏิบัติภารกิจเพื่ออํานวยความสะดวก ใหบริการ และสนองความตองการของประชาชน
      (๓) ปฏิบัติภารกิจเพื่อประโยชนสุขของประชาชน
      (๔) ปฏิบัติภารกิจเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ มีความคุมคา
      (๕) ปฏิบัติภารกิจโดยไมมีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกิด
สถานการณโดยเฉพาะในเร่ืองท่ีเปนความเดือดรอนและทุกขยากของประชาชน
      (๖) ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลักการมีสวนรวมของประชาชน และการเปดเผยขอมูล
อยางโปรงใส 
      (๗) ปฏิบัติภารกิจโ
สม่ําเสมอและเผยแพรตอสาธารณะ
 สําหรับกลไกลการปฏิบัติหนาที่ของ ก
ออกหนังสือใหหนวยงานของรัฐ ผู ว าราชการจังหวัดที ่ปรึกษาตามขอ 
ที่ เกี่ยวของเขารวมประชุม
เพื่อประกอบการพิจารณาไดตามความจําเปน นอกจากนี้
ก.ธ.จ. มีมติวามีการละเลยไมปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบขอบังคับหรือมีกรณีทุจริต ใหประธาน
แจงเปนหนังสือใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิ
ที่เกี่ยวของ รายงานผลการดําเนินการใหประธานทราบภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับหนังสือ

อํานาจหนาท่ีตามระเบียบฯ 

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 
ขอ ๒๒ กําหนดให ก.ธ.จ. มีอํานาจหนาท่ี ดังนี ้

สอดสองผลการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่
ใหใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ด ี

แจงใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่น
ของรัฐที่เกี่ยวของแลวแตกรณี ดําเนินการตามอํานาจหนาที่ ในกรณีที่พบวา มีการละเลย

ขอบังคับ หรือมีกรณีทุจรติ 
เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติและการสงเสริมหลักคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล

เพื่อการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีของหนวยงานรัฐและเจาหนาที่ของรัฐที่มีแกผูวาราชการจังหวัด
รัฐในจังหวัด 
ติดตามผลการปฏิบัติตามมติ ก.ธ.จ. 
แตงตั้งที่ปรึกษาดานวิชาการ การประชาสัมพันธ หรือดานอื่น ๆ  จํานวนไมเกินสามคน
เผยแพรผลการปฏิบัติหนาที่ตอสาธารณะตามท่ีเห็นสมควร

การสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐในจังหวัด
. ขอ ๒๒ (๑) ใหใชวิธีบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามพระราชกฤษฎีกา

และบริหารกิจการอยางนอย ๗ ประการ ตามระเบียบฯ ขอ 
ปฏิบัติภารกิจใหเปนไปตามกฎหมายเพื่อรักษาประโยชนสวนรวม ตลอดจน

ไมละเมิดสิทธิและเสรีภาพของประชาชน 
ปฏิบัติภารกิจเพื่ออํานวยความสะดวก ใหบริการ และสนองความตองการของประชาชน
ปฏิบัติภารกิจเพื่อประโยชนสุขของประชาชน 
ปฏิบัติภารกิจเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ มีความคุมคา
ปฏิบัติภารกิจโดยไมมีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกิดความจําเปนใหทันตอ

สถานการณโดยเฉพาะในเร่ืองท่ีเปนความเดือดรอนและทุกขยากของประชาชน
ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลักการมีสวนรวมของประชาชน และการเปดเผยขอมูล

ปฏิบัติภารกิจโดยมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานอยาง
สมอและเผยแพรตอสาธารณะ 

สําหรับกลไกลการปฏิบัติหนาที่ของ ก.ธ.จ. ระเบียบฯ ขอ ๒๖ ไดใหอํานาจ ก
ออกหนังสือใหหนวยงานของรัฐ ผู ว าราชการจังหวัดที ่ปรึกษาตามขอ 

เขารวมประชุมหรือจัดสง เอกสารหรือขอมูลตางๆ รวมทั้งชี้แจงขอเท็จจริง
เพื่อประกอบการพิจารณาไดตามความจําเปน นอกจากนี้ระเบียบฯ ขอ ๒๘ 

มีมติวามีการละเลยไมปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบขอบังคับหรือมีกรณีทุจริต ใหประธาน
แจงเปนหนังสือใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่นของรัฐ
ที่เกี่ยวของ รายงานผลการดําเนินการใหประธานทราบภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับหนังสือ

. ๒๕๕๒ และแกไขเพิ่มเติม 

ของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐในจังหวัด

แจงใหผูวาราชการจังหวัด หัวหนาสวนราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่น
ของรัฐที่เกี่ยวของแลวแตกรณี ดําเนินการตามอํานาจหนาที่ ในกรณีที่พบวา มีการละเลยไมปฏิบัติ

เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติและการสงเสริมหลักคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล 
เพื่อการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีของหนวยงานรัฐและเจาหนาที่ของรัฐที่มีแกผูวาราชการจังหวัด 

แตงตั้งที่ปรึกษาดานวิชาการ การประชาสัมพันธ หรือดานอื่น ๆ  จํานวนไมเกินสามคน 
เผยแพรผลการปฏิบัติหนาที่ตอสาธารณะตามท่ีเห็นสมควร 

การสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐในจังหวัด 
รบานเมืองท่ีดีตามพระราชกฤษฎีกา 

ประการ ตามระเบียบฯ ขอ ๒๓ ดังนี้ 
ปฏิบัติภารกิจใหเปนไปตามกฎหมายเพื่อรักษาประโยชนสวนรวม ตลอดจน 

ปฏิบัติภารกิจเพื่ออํานวยความสะดวก ใหบริการ และสนองความตองการของประชาชน 

ปฏิบัติภารกิจเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ มีความคุมคา 
ความจําเปนใหทันตอ

สถานการณโดยเฉพาะในเร่ืองท่ีเปนความเดือดรอนและทุกขยากของประชาชน 
ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลักการมีสวนรวมของประชาชน และการเปดเผยขอมูล

มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานอยาง

ไดใหอํานาจ ก.ธ.จ. ในการ
ออกหนังสือใหหนวยงานของรัฐ ผู ว าราชการจังหวัดที ่ปรึกษาตามขอ ๒๒ (๕) และบุคคล 

รวมทั้งชี้แจงขอเท็จจริง 
๒๘ ยังไดกําหนดวากรณีที่ 

มีมติวามีการละเลยไมปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบขอบังคับหรือมีกรณีทุจริต ใหประธาน
สาหกิจ หรือหนวยงานอื่นของรัฐ 

ที่เกี่ยวของ รายงานผลการดําเนินการใหประธานทราบภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีไดรับหนังสือ  

หนา 3 



อํานาจหนาท่ีตามคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ 
 

 เพื่อให ก.ธ.จ. ในฐานะที่เปนองคกรตรวจสอบภาคประชาชน
การกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการ ในภูมิภาค
ที่ ๓๓๔/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๘ 
ประจําสํานักนายกรัฐมนตรีกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค โดยกําหนดใหการกํากับ
และติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค ตามคําสั่งนี้ หมายถึง 
ของรัฐรายงานเหตุการณและผลการปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล และนายกรัฐมนตรี 
ยุทธศาสตรของชาติ ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด
เกิดการบูรณาการยุทธศาสตรกลุมจังหวัดและยุทธศาสตรจังหวัดไปสูการปฏิบัติที่ เปนรูปธรรม
การเรงรัด การติดตามผล การใหคําแนะนําชวยเหลือเจาหนาท่ีของรัฐ ในพื้นที่ และการประเมินผล
การปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐ 
ในการดําเนินโครงการและการใชจายงบประมาณของรัฐโดยใหคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
มีสวนรวมในการตรวจสอบดวย ซึ่งจะไดเห็นวารัฐบาลชุดปจจุบันไดใหความสําคัญกับบทบาท
ขององคกร ภาคประชาชนในการมีสวนรวมในการตรวจสอบการใชอํานาจของรัฐ

เพื ่อใหการปฏิบัติภารกิจตามอํา
มีทิศทางและมาตรฐานเดียวกัน สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีจึงได
หนาที่ของ ก.ธ.จ. กรณีมีสวนรวมในการตรวจสอบความถูกตองในการดําเนินการและการใชจาย
งบประมาณของรัฐ ดังนี้ 

 (๑) การตรวจสอบความถูกตองในการดําเนินโครงการและการใชจายงบประมาณ
ของรัฐ ในการกํากับและติดตามการปฏิบัต ิราชการในภูมิภาค  ใหเปนดุลยพินิจของ
รองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐ

 (๒) กรณีที่รองนายกรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี
เห็นสมควรใหมีการตรวจสอบความถูกตองในการดําเนินโครงการ
ของรัฐตามแผนโครงการใดให ก
แลวนําเสนอท่ีประชุม ก.ธ.จ.

 (๓) กรณีรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีเดินทางไปกํากับ
และติดตามการปฏิบัติราชการในพื้นที่ เมื่อ ก
(ผูชวยผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี
ก.ธ.จ. เขารวมกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการในพื้นท่ี
  (๔) ใหฝายเลขา
แผนงาน/โครงการที่รองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีมีกําหนดเดินทาง
ไปกลับและติดตามการปฏิบัติราชการในพื้นที่ 
ผูแทน ก.ธ.จ. ที่ไดรับมอบหมาย
 
 

อํานาจหนาท่ีตามคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี ที่ ๓๓๔/๒๕๖๐ 

ในฐานะที่เปนองคกรตรวจสอบภาคประชาชน มีบทบาทเพิ่มขึ้นในสวนของ
การกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการ ในภูมิภาค นายกรัฐมนตรีจึงไดมีคําส่ังสํานักนายกรัฐมนตรี

๘ ธันวาคม ๒๕๖๐ เรื่องมอบหมายใหรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรี
ประจําสํานักนายกรัฐมนตรีกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค โดยกําหนดใหการกํากับ

มการปฏิบัติราชการในภูมิภาค ตามคําสั่งนี้ หมายถึง “การตรวจราชการ การขอใหเจาหนาที่
ของรัฐรายงานเหตุการณและผลการปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล และนายกรัฐมนตรี 
ยุทธศาสตรของชาติ ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด และยุทธศาสตรจังหวัด การประสานราชการเพื่อให

ธศาสตรกลุมจังหวัดและยุทธศาสตรจังหวัดไปสูการปฏิบัติที่ เปนรูปธรรม
การเรงรัด การติดตามผล การใหคําแนะนําชวยเหลือเจาหนาท่ีของรัฐ ในพื้นที่ และการประเมินผล
การปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐ รวมถึงการตรวจสอบความถูกตอง
ในการดําเนินโครงการและการใชจายงบประมาณของรัฐโดยใหคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
มีสวนรวมในการตรวจสอบดวย ซึ่งจะไดเห็นวารัฐบาลชุดปจจุบันไดใหความสําคัญกับบทบาท
ขององคกร ภาคประชาชนในการมีสวนรวมในการตรวจสอบการใชอํานาจของรัฐ

เพื ่อใหการปฏิบัติภารกิจตามอํานาจหนาที่ของ ก.ธ.จ. เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
มีทิศทางและมาตรฐานเดียวกัน สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีจึงไดกําหนดแนวทางการปฏิบัติ

กรณีมีสวนรวมในการตรวจสอบความถูกตองในการดําเนินการและการใชจาย

การตรวจสอบความถูกตองในการดําเนินโครงการและการใชจายงบประมาณ
ของรัฐ ในการกํากับและติดตามการปฏิบัต ิราชการในภูมิภาค  ใหเปนดุลยพินิจของ
รองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีที่กํากับดูแลในแตละพื้นท่ี

กรณีที่รองนายกรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี
เห็นสมควรใหมีการตรวจสอบความถูกตองในการดําเนินโครงการ และการใชจายงบประมาณ
ของรัฐตามแผนโครงการใดให ก.ธ.จ. มีสวนรวมในการแสวงหาขอเท็จจริงหรือเอกสารหลักฐานต

. เพื่อมมีติเสนอใหทราบโดยเร็ว 
กรณีรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีเดินทางไปกํากับ

และติดตามการปฏิบัติราชการในพื้นที่ เมื่อ ก.ธ.จ. ไดรับแจงจากฝายเลขานุการ ก
ผูชวยผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี) แลวใหมีผูแทน ก.ธ.จ. จํานวน 

เขารวมกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการในพื้นท่ี 
ใหฝายเลขานุการ ก.ธ.จ. (ผูชวยผูตรวจการสํานักนายกรัฐมนตรี

โครงการที่รองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีมีกําหนดเดินทาง
บและติดตามการปฏิบัติราชการในพื้นที่ พรอมทั้งอํานวยความสะดวกในสวนที่

ที่ไดรับมอบหมาย 

มีบทบาทเพิ่มขึ้นในสวนของ 
นายกรัฐมนตรีจึงไดมีคําส่ังสํานักนายกรัฐมนตรี 

เรื่องมอบหมายใหรองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรี
ประจําสํานักนายกรัฐมนตรีกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค โดยกําหนดใหการกํากับ

การตรวจราชการ การขอใหเจาหนาที่
ของรัฐรายงานเหตุการณและผลการปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล และนายกรัฐมนตรี 

และยุทธศาสตรจังหวัด การประสานราชการเพื่อให
ธศาสตรกลุมจังหวัดและยุทธศาสตรจังหวัดไปสูการปฏิบัติที่ เปนรูปธรรม 

การเรงรัด การติดตามผล การใหคําแนะนําชวยเหลือเจาหนาท่ีของรัฐ ในพื้นที่ และการประเมินผล 
รวมถึงการตรวจสอบความถูกตอง 

ในการดําเนินโครงการและการใชจายงบประมาณของรัฐโดยใหคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
มีสวนรวมในการตรวจสอบดวย ซึ่งจะไดเห็นวารัฐบาลชุดปจจุบันไดใหความสําคัญกับบทบาท
ขององคกร ภาคประชาชนในการมีสวนรวมในการตรวจสอบการใชอํานาจของรัฐ 

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
กําหนดแนวทางการปฏิบัติ

กรณีมีสวนรวมในการตรวจสอบความถูกตองในการดําเนินการและการใชจาย

การตรวจสอบความถูกตองในการดําเนินโครงการและการใชจายงบประมาณ
ของรัฐ ในการกํากับและติดตามการปฏิบัต ิราชการในภูมิภาค  ใหเปนดุลยพินิจของ 

มนตรีที่กํากับดูแลในแตละพื้นท่ี 
กรณีที่รองนายกรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี

และการใชจายงบประมาณ 
มีสวนรวมในการแสวงหาขอเท็จจริงหรือเอกสารหลักฐานตางๆ 

กรณีรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีเดินทางไปกํากับ
รับแจงจากฝายเลขานุการ ก.ธ.จ. 

จํานวน ๒ คน ตามมติที่ประชุม 

ผูชวยผูตรวจการสํานักนายกรัฐมนตรี) สนับสนุนขอมูล
โครงการที่รองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีมีกําหนดเดินทาง

พรอมทั้งอํานวยความสะดวกในสวนที่เกี่ยวของใหกับ
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 ความหมายของการสอดสอง
โดยท่ัวไป (Scrutinize) การสังเกตเหตุการณ 

  บุคคลหรือหนวยงานที่จะถูกสอดสอง
หรือการบริหารงานของหนวยงานของรัฐ

  วัตถุประสงค สอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงาน
ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
จังหวัด พ.ศ. 2552 และที่แกไขเพิ่มเ

   (1) ปฏิบัติภารกิจใหเปนไปตามกฎหมายเพื่อรักษาประโยชนสวนรวม ตลอดจน
ไมละเมิดสิทธิ และเสรีภาพของประชาชน

   (2) ปฏิบัติภารกิจเพื่ออํานวยความสะดวก ใหบริการ 

   (3) ปฏิบัติภารกิจ เพื่อประโยชนสุขของประชาชน

   (4) ปฏิบัติภารกิจใหเกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และคุมคา

   (5) ปฏิบัติภารกิจโดยไมมีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจําเปน ใหทันตอ
สถานการณโดยเฉพาะในเร่ืองท่ีเปนความเดือดร

   (6) ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลัดการมีสวนรวมของประชาชน และการเปดเผยขอมูล
อยางโปรงใส 

   (7) ปฏิบัติภารกิจโดยมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงาน
สม่ําเสมอและเผยแพรตอสาธารณะ

 

 

 

 

ความหมายของการสอดสอง การสอดสอง หมายถึง การเอาใจใสดูแล หรือการตรวจตรา
การสังเกตเหตุการณ (Observation) การเฝาดู (Watch out) 

บุคคลหรือหนวยงานที่จะถูกสอดสอง การสอดสอง ตองกระทําตอการปฏิบัติภารกิจ
หรือการบริหารงานของหนวยงานของรัฐ/เจาหนาท่ีของรัฐในจังหวัด 

สอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงาน/เจาหนาที่ของรัฐ เพื่อใหเปนไป
ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหาร

2546 หรือระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาล
และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554 ขอ 23 โดยเทียบเคียงอยางนอย ดังนี้

ปฏิบัติภารกิจใหเปนไปตามกฎหมายเพื่อรักษาประโยชนสวนรวม ตลอดจน
ไมละเมิดสิทธิ และเสรีภาพของประชาชน 

ปฏิบัติภารกิจเพื่ออํานวยความสะดวก ใหบริการ และเสนอความตองการของประชาชน

ปฏิบัติภารกิจ เพื่อประโยชนสุขของประชาชน 

ปฏิบัติภารกิจใหเกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และคุมคา

ปฏิบัติภารกิจโดยไมมีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจําเปน ใหทันตอ
สถานการณโดยเฉพาะในเร่ืองท่ีเปนความเดือดรอน และทุกขยากของประชาชน

ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลัดการมีสวนรวมของประชาชน และการเปดเผยขอมูล

ปฏิบัติภารกิจโดยมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงาน
สม่ําเสมอและเผยแพรตอสาธารณะ 

การสอดสอง หมายถึง การเอาใจใสดูแล หรือการตรวจตรา
Watch out)  

อง ตองกระทําตอการปฏิบัติภารกิจ 

เจาหนาที่ของรัฐ เพื่อใหเปนไป
ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหาร

หรือระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยคณะกรรมการธรรมาภิบาล
โดยเทียบเคียงอยางนอย ดังนี้ 

ปฏิบัติภารกิจใหเปนไปตามกฎหมายเพื่อรักษาประโยชนสวนรวม ตลอดจน 

และเสนอความตองการของประชาชน 

ปฏิบัติภารกิจใหเกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และคุมคา  

ปฏิบัติภารกิจโดยไมมีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจําเปน ใหทันตอ
อน และทุกขยากของประชาชน  

ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลัดการมีสวนรวมของประชาชน และการเปดเผยขอมูล

ปฏิบัติภารกิจโดยมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงาน
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 กรอบแนวทางในการดําเนินการ 
เจาหนาท่ีของรัฐในจังหวัดเปนไปตามหลักการบริหารบานเมืองท่ีดี และครอบคลุมตามอํานาจหนาท่ี
ของ ก.ธ.จ. ตามระเบียบฯ ขอ 
และสวนราชการในจังหวัดทุกแผนงาน
ของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐในจังหวัด 
เปนไปตามหลักการบริหารการบานเมืองที่ดี 

 การสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ขอ
ในความหมายนี้ คือ การสอดสองแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด หรือแผนงาน
ของสวนราชการในจังหวัด รวมถึงองค
ที่ดําเนินการในปงบประมาณใด

 การแกไปปญหาความเดือดรอนจากการปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐและเ
ของรัฐในจังหวัด ในความหมายนี้คือ การดําเนินการกรณีเรื่องที่มีการรองเรียนตอ ก
ซึ่งเปนการพบเห็นเอง การใหขอมูล
หรือเจาหนาที่ของรัฐละเลยไมปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 
เรื่องกรณีที่ประชาชนหรือบุคคลที่มีตัวตน หากเปนกรณีบัตรสนเทห ใหรับเฉพาะเรื่องหรือระบุคําขอ
ใหสวนราชการชวยเหลือเยียวยาหรือปลดเปล้ืองทุกขที่ชัดเจน

  ทั้งนี้ เพื่อใหสามารถดําเนินการไดอยางถูกตอง รวดเร็ว เปนธรรม และไมเป
สวนราชการในการตรวจสอบขอเท็จจริงอยางไรก็ดีในการพิ
ใหอยูในดุลพินิจของท่ีประชุม

 วิธีการสอดสอง การสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐ
ในจังหวัด สามารถแบงออกเปน 

 1. การสอดสองแผนงาน

 2. การแกไขปญหาความเดือดรอนจากการปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐและ
เจาหนาที่ของรัฐในจังหวัด 

 

 

 

 

 

กรอบแนวทางในการดําเนินการ เพื่อใหการสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงาน
เจาหนาท่ีของรัฐในจังหวัดเปนไปตามหลักการบริหารบานเมืองท่ีดี และครอบคลุมตามอํานาจหนาท่ี

ตามระเบียบฯ ขอ 22 จึงเห็นควรให ก.ธ.จ. สอดสองแผนงาน
และสวนราชการในจังหวัดทุกแผนงาน/โครงการ และการแกปญหาความเดือดรอนจากการปฏิบัติงาน
ของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐในจังหวัด (เรื่องรองเรียน) เพื่อใหการบริหารงานของจังหวัด
เปนไปตามหลักการบริหารการบานเมืองที่ดี  

การสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ขอ
คือ การสอดสองแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด หรือแผนงาน

ของสวนราชการในจังหวัด รวมถึงองคการปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งไมจํากัดวาแผนงาน
ที่ดําเนินการในปงบประมาณใด 

การแกไปปญหาความเดือดรอนจากการปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐและเ
ของรัฐในจังหวัด ในความหมายนี้คือ การดําเนินการกรณีเรื่องที่มีการรองเรียนตอ ก

การใหขอมูลหรือมีการกลาวหาจากบุคคลหรือประชาชนวาหนวยงานของรัฐ
หรือเจาหนาที่ของรัฐละเลยไมปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือมีกรณีทุจริต ทั้งนี้ การรับ
เรื่องกรณีที่ประชาชนหรือบุคคลที่มีตัวตน หากเปนกรณีบัตรสนเทห ใหรับเฉพาะเรื่องหรือระบุคําขอ
ใหสวนราชการชวยเหลือเยียวยาหรือปลดเปล้ืองทุกขที่ชัดเจน 

ทั้งนี้ เพื่อใหสามารถดําเนินการไดอยางถูกตอง รวดเร็ว เปนธรรม และไมเป
สวนราชการในการตรวจสอบขอเท็จจริงอยางไรก็ดีในการพิจารณารับเรื่องรองเรียนดังกลาว
ใหอยูในดุลพินิจของท่ีประชุม ก.ธ.จ. ที่จะพิจารณา 

การสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐ
ในจังหวัด สามารถแบงออกเปน 2 สวน ดังนี้ 

การสอดสองแผนงาน/โครงการของจังหวัด และกลุมจังหวัด และสวนราชการในจังหวัด

การแกไขปญหาความเดือดรอนจากการปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐและ
 

เพื่อใหการสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงาน/
เจาหนาท่ีของรัฐในจังหวัดเปนไปตามหลักการบริหารบานเมืองท่ีดี และครอบคลุมตามอํานาจหนาท่ี

สอดสองแผนงาน/โครงการของจังหวัด
และการแกปญหาความเดือดรอนจากการปฏิบัติงาน

เพื่อใหการบริหารงานของจังหวัด

การสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐในจังหวัด 
คือ การสอดสองแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด หรือแผนงาน/โครงการ

ปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งไมจํากัดวาแผนงาน/โครงการ 

การแกไปปญหาความเดือดรอนจากการปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ 
ของรัฐในจังหวัด ในความหมายนี้คือ การดําเนินการกรณีเรื่องที่มีการรองเรียนตอ ก.ธ.จ. โดยตรง 

หรือมีการกลาวหาจากบุคคลหรือประชาชนวาหนวยงานของรัฐ
หรือมีกรณีทุจริต ทั้งนี้ การรับ

เรื่องกรณีที่ประชาชนหรือบุคคลที่มีตัวตน หากเปนกรณีบัตรสนเทห ใหรับเฉพาะเรื่องหรือระบุคําขอ 

ทั้งนี้ เพื่อใหสามารถดําเนินการไดอยางถูกตอง รวดเร็ว เปนธรรม และไมเปนภาระของ
จารณารับเรื่องรองเรียนดังกลาว 

การสอดสองการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐ

และสวนราชการในจังหวัด 

การแกไขปญหาความเดือดรอนจากการปฏิบัติงานของหนวยงานของรัฐและ
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 ในปงบประมาณ พ.
เขตตรวจราชการที่ 3 ประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ไดกําหนดใหคณะกรรมการธรรมาภิบาล
จังหวัดกาญจนบุรี ติดตาม สอดสอง การดําเนินงานโค
พ.ศ. 2566 ของจังหวัดกาญจนบุรี 
งบประมาณกลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 
สอดสองพิจารณาจาก 1) โครงการที่ไดรับงบประมาณ
ลักษณะความเสี่ยงสูง 2) โครงการท่ีสงผลกระทบ
รวมถึงโครงการดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ซึ่งคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
เพื่อดําเนินการ ลงพื้นท่ีสอดสอง 
 

ลําดับ 

1 กิจกรรมกอสรางระบบกระจายน้ําบานหนองไผ
ตําบลหนองไผ อําเภอดานมะขามเตี้ย

2 กิจกรรมกอสรางอาคารปองกันการกัดเซาะทายฝายบานยางสูง
ระยะ 3 ตําบลหลุมรัง อําเภอ

3 โครงการชลประทานขนาดเล็ก แกมลิง
อําเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุรี

4 โครงการระบบทอสงน้ําสหกรณเขื่อนศรีนครินทร 
ระบบทอสงน้ําและอาคาร อําเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุรี

5 กิจกรรมกอสรางเขื่อนปองกันตลิ่งริมบึงบัว 
ตําบลทามะขาม อําเภอเมืองกาญจนบุรี

6 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนและทาเทียบเรือ
(พื้นที่ตั้งทัพรับศึกบานลิ้นชาง
อําเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี

7 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนทาเทียบเรือขุนแผนระยะ 
ตําบลบานเหนือ อําเภอเมืองกาญจนบุรี

8 กิจกรรมพัฒนาโครงการสรางพื้นฐานเพื่อสงเสริ
โดยการกอสรางหองน้ําสาธารณะ
ในแหลงทองเที่ยวกาญจนบุรี
อําเภอทามะกา และอําเภอเมืองกาญจนบุรี 

9 กิจกรรมกอสรางระบบกระจายน้ําสถานีสูบน้ําหนองโรง 
จากบานหนองโรงถึงบานดอนปบ
อําเภอพนมทวน จังหวัดกาญจนบุรี

.ศ. 2566 นายธีรวุธ กลั่นเลี้ยง ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี 
ประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ไดกําหนดใหคณะกรรมการธรรมาภิบาล
ติดตาม สอดสอง การดําเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําป

ของจังหวัดกาญจนบุรี และโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําป พ
มาณกลุมจังหวัดภาคกลางตอนลาง 1 ซึ่งแนวทางการคัดเลือกโครงการที่จะดําเนินการ

โครงการที่ไดรับงบประมาณในการดําเนินการสูง
โครงการท่ีสงผลกระทบในวงกวางหรือสงผลกระทบโดยตรง

รวมถึงโครงการดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 3) โครงการที่มีการดําเนินการในหลายพื้นที่
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดกาญจนบุรีไดมีมติพิจารณาการคัดเลือกแผนงาน

ลงพื้นท่ีสอดสอง จํานวน 9 โครงการ ดังนี้   

โครงการ งบประมาณ
(บาท)

กิจกรรมกอสรางระบบกระจายน้ําบานหนองไผ ถึงบานหนองขาม 
ดานมะขามเตี้ย จังหวัดกาญจนบุรี  

40,000,000

กิจกรรมกอสรางอาคารปองกันการกัดเซาะทายฝายบานยางสูง
อําเภอบอพลอย จังหวัดกาญจนบุรี 

18,003,000

โครงการชลประทานขนาดเล็ก แกมลิง บานเกาะบุก ตําบลหนองเปด 
จังหวัดกาญจนบุรี 

20,000,000

โครงการระบบทอสงน้ําสหกรณเขื่อนศรีนครินทร (SITE 7) กอสราง
อําเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุรี 

47,874,666

กิจกรรมกอสรางเขื่อนปองกันตลิ่งริมบึงบัว ดงบัว พรอมปรับภูมิทศัน 
เมืองกาญจนบุรีจังหวัดกาญจนบุรี 

12,500,000

รับปรุงภูมิทัศนและทาเทียบเรือ 
พื้นที่ตั้งทัพรับศึกบานลิ้นชาง) ระยะที่ 3 ตําบลปากแพรก 

จังหวัดกาญจนบุรี 

40,000,

มิทัศนทาเทียบเรือขุนแผนระยะ 3  
เมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี 

36,423,500

กิจกรรมพัฒนาโครงการสรางพื้นฐานเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว 
โดยการกอสรางหองน้ําสาธารณะ เพื่อการทองเที่ยว 

แหลงทองเที่ยวกาญจนบุร ี4 แหง อําเภอพนมทวน  
อําเภอทามะกา และอําเภอเมืองกาญจนบุรี จังหวัดกาญจนบุรี 

3,820,000

บบกระจายน้ําสถานีสูบน้ําหนองโรง 1 
บานดอนปบ ตําบลหนองโรง  

กาญจนบุรี 

30,000,000

นายธีรวุธ กลั่นเลี้ยง ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี 
ประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ไดกําหนดใหคณะกรรมการธรรมาภิบาล

รงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําป 
และโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจําป พ.ศ. 2566 

ซึ่งแนวทางการคัดเลือกโครงการที่จะดําเนินการ
ดําเนินการสูง หรือเปนโครงการที่มี

ในวงกวางหรือสงผลกระทบโดยตรงตอประชาชน 
โครงการที่มีการดําเนินการในหลายพื้นที ่

การคัดเลือกแผนงาน/โครงการ 

งบประมาณ 
) 

หนวยงาน 
ดําเนินการ 

40,000,000 โครงการชลประทาน
กาญจนบุรี 

18,003,000 โครงการชลประทาน
กาญจนบุรี 

,000,000 โครงการชลประทาน
กาญจนบุรี 

,666 โครงการชลประทาน
กาญจนบุรี 

12,500,000 สนง.โยธาธิการและ
ผังเมืองจังหวัด 

,000 สนง.โยธาธิการและ
ผังเมืองจังหวัด 

500 สนง.โยธาธิการและ
ผังเมืองจังหวัด 

3,820,000 สนง.การทองเที่ยว
และกีฬาจังหวัด 

30,000,000 โครงการชลประทาน
กาญจนบุรี 
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  โครงการที่ 1 โครงการ
ตําบลหนองไผ อําเภอดานมะขามเตี้ย
งบประมาณ : 40,000,000 
ผลการสอดสอง โครงการดังกลาวดํา
ที่ดําเนินการตั้งแตปงบประมาณ 
3,108 เมตร โครงการมีการสรางสระเก็บน้ํา
ปจจุบันดําเนินการแลวเสร็จรอยละ
ขอเสนอแนะ หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 โครงการที่ 2 โครงการกอสรางอาคารปองกันการกัดเซาะท
ตําบลหลุมรัง อําเภอบอพลอย 
งบประมาณ : 18,003,000 
ผลการสอดสอง ตลิ่งทายฝายทดน้ําบานยางสูงพังเสี
จํานวนมากไหลกัดเซาะตลิ่งบานเรือน
จากหนวยงานทองถิ่นรวมกับ
มีระยะทางยาว 232 เมตร ปจจุบันดํา
ขอเสนอแนะ หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
 

 

 

 

โครงการกิจกรรมกอสรางระบบกระจายน้ําบานหนองไผ
ดานมะขามเตี้ย จังหวัดกาญจนบุร ี 
000 บาท หนวยงานรับผิดชอบ : โครงการชลประทานกาญจนบุรี

โครงการดังกลาวดําเนินการครอบคลุมพื้นที่ 1,684 ไร 
ปงบประมาณ 2560 รวม 6,358 เมตร ดําเนินการในป 

โครงการมีการสรางสระเก็บน้ําคอนกรีต ปริมาตรความจุ 30,000 
รอยละ 95 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบควรดําเนินการกอสรางใหแลวเสร็จตามแผน

โครงการกอสรางอาคารปองกันการกัดเซาะทายฝายบานยางสูงระยะ 
บอพลอย จังหวัดกาญจนบุร ี 

000 บาท หนวยงานรับผิดชอบ : โครงการชลประทานกาญจนบุรี
ตลิ่งทายฝายทดน้ําบานยางสูงพังเสียหายเนื่องจากในฤดูฝนที่ผานมา

จํานวนมากไหลกัดเซาะตลิ่งบานเรือน พื้นที่ใกลเคียงตลิ่ง และถนนทางหลวงจนเสียหาย จึงมีการรองขอ
กับชาวบานในพื้นที่ขอใหแกไขปญหาความเดือนรอน ซึ่งการกอสราง
ปจจุบันดําเนินการแลวเสร็จรอยละ 95 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบควรเรงดําเนินการใหแลวเสร็จตามแผนงบประมาณ 

กิจกรรมกอสรางระบบกระจายน้ําบานหนองไผ ถึงบานหนองขาม 

โครงการชลประทานกาญจนบุรี 
ไร มีความยาวทอสงน้ํา 

เนินการในป 2566 ความยาว 
30,000 ลูกบาศกเมตร  

ตามแผนงบประมาณ  

ายฝายบานยางสูงระยะ 3 

โครงการชลประทานกาญจนบุรี 
ยหายเนื่องจากในฤดูฝนที่ผานมาปริมาณน้ําหลาก

วงจนเสียหาย จึงมีการรองขอ
ความเดือนรอน ซึ่งการกอสราง 

ควรเรงดําเนินการใหแลวเสร็จตามแผนงบประมาณ  
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 โครงการที่ 3 โครงการชลประทานขนาดเล็ก แกมลิง
อําเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุรี
งบประมาณ : 20,000,000 
ผลการสอดสอง สถานที่ตั้งอยูในพื้นที่ไมเหมาะสม ทําใหเกษตรกรไมสามารถนําน้ํามาใชประโยชนได
ขอเสนอแนะ หนวยงานที่รับผิดชอบ
ขนาดเล็กโซลาเซลล เพื่อจัดสงน้ําใหเกษตรกรในพื้นท่ีใชประโยชนโดยท่ัวกัน
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 โครงการที่ 4 โครงการระบบทอสงน้ําสหกรณเขื่อนศรีนครินทร 
ระบบทอสงน้ําและอาคารประกอบ
งบประมาณ : 47,874,666 
ผลการสอดสอง โครงการถูกปลอยทิ้งราง ตั้งแตป 
อุปกรณ วัสดุตางๆ มีการทรุดโทรมเสื่อมสภาพ หมอแปลงไฟฟาและตูควบคุมระบบไฟฟาสูญหาย
ขอเสนอแนะ หนวยงานที่รับผิดชอบ
คาใชจายในการซอมแซม เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณในกา
 
 

 

 

 

 

 

 

โครงการชลประทานขนาดเล็ก แกมลิง บานเกาะบุก ตําบลหนองเปด
อําเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุร ี 

000 บาท หนวยงานรับผิดชอบ : โครงการชลประทานกาญจนบุรี
สถานที่ตั้งอยูในพื้นที่ไมเหมาะสม ทําใหเกษตรกรไมสามารถนําน้ํามาใชประโยชนได

หนวยงานที่รับผิดชอบควรจัดตั้งงบประมาณในการดําเนินโครงการทอสงน้ํา
เพื่อจัดสงน้ําใหเกษตรกรในพื้นท่ีใชประโยชนโดยท่ัวกัน

โครงการระบบทอสงน้ําสหกรณเขื่อนศรีนครินทร 
ระบบทอสงน้ําและอาคารประกอบ อําเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุร ี 

666 บาท หนวยงานรับผิดชอบ : โครงการชลประทานกาญจนบุรี
โครงการถูกปลอยทิ้งราง ตั้งแตป 2547 (หลังจากมีการทดสอบระบบน้ํา

อุปกรณ วัสดุตางๆ มีการทรุดโทรมเสื่อมสภาพ หมอแปลงไฟฟาและตูควบคุมระบบไฟฟาสูญหาย
หนวยงานที่รับผิดชอบควรดําเนินการสํารวจตรวจสอบขอเท็จจริงและประมาณการ

คาใชจายในการซอมแซม เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินโครงการตอไป

บานเกาะบุก ตําบลหนองเปด 

โครงการชลประทานกาญจนบุรี 
สถานที่ตั้งอยูในพื้นที่ไมเหมาะสม ทําใหเกษตรกรไมสามารถนําน้ํามาใชประโยชนได 

จัดตั้งงบประมาณในการดําเนินโครงการทอสงน้ํา 
เพื่อจัดสงน้ําใหเกษตรกรในพื้นท่ีใชประโยชนโดยท่ัวกัน 

โครงการระบบทอสงน้ําสหกรณเขื่อนศรีนครินทร (SITE 7) กอสราง

โครงการชลประทานกาญจนบุรี 
หลังจากมีการทดสอบระบบน้ํา) เครื่องมือ 

อุปกรณ วัสดุตางๆ มีการทรุดโทรมเสื่อมสภาพ หมอแปลงไฟฟาและตูควบคุมระบบไฟฟาสูญหาย 
ดําเนินการสํารวจตรวจสอบขอเท็จจริงและประมาณการ

รดําเนินโครงการตอไป 

หนา 13 



 โครงการที่ 5 โครงการกอสรางเขื่อนปองกันตลิ่งริมบึงบัว ดงบัว 
ตําบลทามะขาม อําเภอเมือ
งบประมาณ : 12,500,000 
ผลการสอดสอง ลงนามในสัญญาจางแลว เลขที่ 
ขณะนี้อยูระหวางการดําเนินการ โดยมีการเบิกจายในสวนของงบลงทุนแลว 
ขอเสนอแนะ หนวยงานที่รับผิดชอบ
โดยใหถือปฏิบัติตามระเบียบ ขั้นตอน กฎหมาย อยางเครงครัด
  

 

 

 

 

 โครงการที่ 6 โครงการกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนและทาเทียบเรือ 
ระยะที่ 3 ตําบลปากแพรก 
งบประมาณ : 40,000,000 
ผลการสอดสอง ปจจุบันดําเนินการแลว
ขอเสนอแนะ หนวยงานที่รับผิดชอบ
กํากับ ดูแล การบริหารสัญญาใหเปนไปตามระเบียบ ขั้นตอน กฎหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการกอสรางเขื่อนปองกันตลิ่งริมบึงบัว ดงบัว 
อําเภอเมืองกาญจนบุร ีจังหวัดกาญจนบุร ี 

000 บาท หนวยงานรับผิดชอบ :สํานักงานโยธาธิการและผังเมือง
ลงนามในสัญญาจางแลว เลขที่ 232/2566 ลงวันที่ 4 เมษายน 

อยูระหวางการดําเนินการ โดยมีการเบิกจายในสวนของงบลงทุนแลว 
หนวยงานที่รับผิดชอบควรเรงดําเนินการใหแลวเสร็จ ภายในระยะเวลาตามสัญญาจาง

โดยใหถือปฏิบัติตามระเบียบ ขั้นตอน กฎหมาย อยางเครงครัด 

โครงการกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนและทาเทียบเรือ (พื้นที่ตั้งทัพรับศึกบานลิ้นชาง
 อําเภอเมืองกาญจนบุร ีจังหวัดกาญจนบุร ี 

000 บาท หนวยงานรับผิดชอบ : สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองกาญจนบุรี
เนินการแลวเสร็จรอยละ 20 

หนวยงานที่รับผิดชอบควรเรงดําเนินการใหแลวเสร็จตามกําหนด โดยใหควบคุม 
การบริหารสัญญาใหเปนไปตามระเบียบ ขั้นตอน กฎหมาย อยางเครงครัด

โครงการกอสรางเขื่อนปองกันตลิ่งริมบึงบัว ดงบัว พรอมปรับภูมิทัศน 

โยธาธิการและผังเมืองกาญจนบุร ี
เมษายน ถึง 30 ธันวาคม 2566 

อยูระหวางการดําเนินการ โดยมีการเบิกจายในสวนของงบลงทุนแลว 15%  
เรงดําเนินการใหแลวเสร็จ ภายในระยะเวลาตามสัญญาจาง 

พื้นที่ตั้งทัพรับศึกบานลิ้นชาง) 

โยธาธิการและผังเมืองกาญจนบุร ี

เรงดําเนินการใหแลวเสร็จตามกําหนด โดยใหควบคุม 
อยางเครงครัด 

หนา 14 



 โครงการที่ 7 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนทาเทียบเรือขุนแผนระยะ 
อําเภอเมืองกาญจนบุร ีจังหวัด
งบประมาณ 36,423,500 บาท 
ผลการสอดสอง ลงนามในสัญญาจางแลว เลขที่ 
24 เมษายน 2567 ขณะนีอ้ยูระหวางการดําเนินการ โดยมีการเบิกจายในสวนของงบลงทุนแลว 
ขอเสนอแนะ หนวยงานที่รับผิดชอบ
กํากับ ดูแล การบริหารสัญญาใหเปนไปตามระเบียบ ขั้นตอน กฎหมาย อยางเครงครัด
 

 

 

 

 
 

 โครงการที่ 8 โครงการกิจกรรมพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว
โดยการกอสรางหองน้ําสาธารณะเพื่อการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวกาญจนบุรี จํานวน 
งบประมาณ 3,820,000บาท
 โดยสํานักงานการทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดกาญจนบุรี รายงานผลการดําเนินงานและ
ความกาวหนาการดําเนินงาน
และเริ่มบริหารสัญญา จํานวน 
ชาย 2 หอง หญิง 4 หอง และคนพิการ 
 

1. วัดพระแทนดงรังวรวิหาร (อําเภอทามะกา
3. หอพระประวัติ (อําเภอเมืองกาญจนบุรี
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนทาเทียบเรือขุนแผนระยะ 
จังหวัดกาญจนบุรี  

บาท หนวยงานรับผิดชอบ : สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองกาญจนบุรี
ลงนามในสัญญาจางแลว เลขที่ 329/2566 ลงวันที่ 29

อยูระหวางการดําเนินการ โดยมีการเบิกจายในสวนของงบลงทุนแลว 
หนวยงานที่รับผิดชอบควรเรงดําเนินการใหแลวเสร็จตามกําหนด โดยใหควบคุม 

การบริหารสัญญาใหเปนไปตามระเบียบ ขั้นตอน กฎหมาย อยางเครงครัด

โครงการกิจกรรมพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว
โดยการกอสรางหองน้ําสาธารณะเพื่อการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวกาญจนบุรี จํานวน 

บาท หนวยงานรับผิดชอบ : สํานักงานการทองเที่ยวและกีฬา
สํานักงานการทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดกาญจนบุรี รายงานผลการดําเนินงานและ

ความกาวหนาการดําเนินงาน ซึ่งขณะนี้มีการลงนามในสัญญาจาง ในวันที่ 
และเริ่มบริหารสัญญา จํานวน 13 งวดงาน กอสรางหองน้ําสาธารณะ จํานวน 

และคนพิการ 1 หอง ในแหลงทองเที่ยวจังหวัดกาญจนบุรี จํานวน 

อําเภอทามะกา)  2. อุทยานประวัติศาสตรสงคราม 9 ทัพ (อําเภอเมืองกาญจนบุรี
อําเภอเมืองกาญจนบุรี)        4. พระบรมราชานุสาวรียสมเด็จพระนเรศวรมหาราช

กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนทาเทียบเรือขุนแผนระยะ 3 ตําบลบานเหนือ 

โยธาธิการและผังเมืองกาญจนบุร ี
29 มิถุนายน 2566 ถึง 

อยูระหวางการดําเนินการ โดยมีการเบิกจายในสวนของงบลงทุนแลว 15% 
เรงดําเนินการใหแลวเสร็จตามกําหนด โดยใหควบคุม 

การบริหารสัญญาใหเปนไปตามระเบียบ ขั้นตอน กฎหมาย อยางเครงครัด 

โครงการกิจกรรมพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว 
โดยการกอสรางหองน้ําสาธารณะเพื่อการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวกาญจนบุรี จํานวน 4 แหง  

การทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดกาญจนบุร ี
สํานักงานการทองเที่ยวและกีฬาจังหวัดกาญจนบุรี รายงานผลการดําเนินงานและ

การลงนามในสัญญาจาง ในวันที่ 7 กรกฎาคม 2566 
รางหองน้ําสาธารณะ จํานวน 7 หองประกอบดวย 

หอง ในแหลงทองเที่ยวจังหวัดกาญจนบุรี จํานวน 4 แหง ดังนี ้

อําเภอเมืองกาญจนบุรี)  
พระบรมราชานุสาวรียสมเด็จพระนเรศวรมหาราช  (อําเภอพนมทวน) 
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 โครงการที่ 9 โครงการกอสรางระบบกระจายน้ําสถานีสูบน้ําหนองโรง 
ถึงบานดอนปบ ตําบลหนองโรง 
งบประมาณ : 30,000,000 
ผลการสอดสอง ปจจุบันโครงการดังกลาวดําเนินการแลว
ขอเสนอแนะ หนวยงานท่ีรับผิดชอบควรเรงดําเนินการใหแลวเสร็จตามแผนงบประมาณ
 

 
 
 

 

 
 
 เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม 
เขตตรวจราชการที่ 3 ประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ไดจัดประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาล
จังหวัดกาญจนบุรี ครั้งที่ 2
จังหวัดกาญจนบุรี และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวั
อําเภอพนมทวน ในการประชุมดังกลาวไดกํา
ของประชาชน หรือขอรองเรียนของประชาชนตามแนวทาง 
โครงการจัดสรางสนามกีฬาระดับอํา

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการกอสรางระบบกระจายน้ําสถานีสูบน้ําหนองโรง 
หนองโรง อําเภอพนมทวน จังหวัดกาญจนบุร ี
000 บาท หนวยงานรับผิดชอบ : โครงการชลประทานกาญจนบุรี
โครงการดังกลาวดําเนินการแลวเสร็จรอยละ 95  

หนวยงานท่ีรับผิดชอบควรเรงดําเนินการใหแลวเสร็จตามแผนงบประมาณ

กรกฎาคม 2566 นายธีรวุธ กลั่นเลี้ยง ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี 
ประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ไดจัดประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาล

2/2566 ณ หองประชุมเทศบาลตําบลพนมทวน 
และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดไดลงพื้นที่สอดสอง

ในการประชุมดังกลาวไดกําหนดใหมีการติดตามการแกไขปญหาความเดือดรอน
ของประชาชน หรือขอรองเรียนของประชาชนตามแนวทาง Government Innovation Lab
โครงการจัดสรางสนามกีฬาระดับอําเภอและตําบล (สนามกีฬาอําเภอพนมทวน

โครงการกอสรางระบบกระจายน้ําสถานีสูบน้ําหนองโรง 1 จากบานหนองโรง 

โครงการชลประทานกาญจนบุรี 
 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบควรเรงดําเนินการใหแลวเสร็จตามแผนงบประมาณ 

นายธีรวุธ กลั่นเลี้ยง ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี 
ประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ไดจัดประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาล

ณ หองประชุมเทศบาลตําบลพนมทวน อําเภอพนมทวน 
ดไดลงพื้นที่สอดสองโครงการฯ ในพื้นที่

หนดใหมีการติดตามการแกไขปญหาความเดือดรอน
Government Innovation Lab 

ภอพนมทวน) 
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นายวุฒิพงษ สุภัควนิช

  

  

 
 

นายปฤษฎี  ไชยภักดี

นางสถาพร  แกวทอง        

นางสาวรฎากร  สุวรรณศรี     

นางสาวอาพร  สอนพวง       

นางสาวจันทรจิรา  ทองแท

นางสาวณัฏฐณิชา  บุตรหลา     
 

 

นายวุฒิพงษ สุภัควนิช   หัวหนาสํานักงานจังหวัดกาญจนบุรี

ไชยภักดี   ผูอํานวยการกลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล

นางสถาพร  แกวทอง          นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ

กร  สุวรรณศรี       พนักงานทรัพยากรบุคคล

นางสาวอาพร  สอนพวง         พนักงานทรัพยากรบุคคล

นางสาวจันทรจิรา  ทองแท          ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล

นางสาวณัฏฐณิชา  บุตรหลา        ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล
  

ที่ปรึกษา 

คณะผูจัดทํา 

หัวหนาสํานักงานจังหวัดกาญจนบุรี 

ผูอํานวยการกลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 

พนักงานทรัพยากรบุคคล 

พนักงานทรัพยากรบุคคล 

ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล 

ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล 



 

สํานักงานจังหวัดกาญจนบุรีสํานักงานจังหวัดกาญจนบุรี กลุมงานบริหารทรัพยากรบุคคล โทรศัพท 034034-512399 


